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Akademik Kadro Tiurleri — 33/a, 50/d, OYP ve
Sozlesmeli Farklan

Arastirma gorevlisi kadro tirleri, 6gretim gorevlisi, Dr.Ogr.Uyesi statlleri, haklar ve
kariyer yolu farklari.
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Kadro Karmasasi

Turkiye'de akademik kadro sistemi karmasiktir — ayni "arastirma goérevlisi" unvani farkl
statllerde olabilir ve haklar ¢ok farklidir. Dogru kadro tlrina bilmek kariyer planlamasi igin kritik.

Arastirma Gorevlisi Kadro Turleri

33/a (Kadrolu): 2547 sayili kanunun 33/a maddesi. Universitenin KENDI kadrosu. Siiresiz —
sdzlesme yenileme stresi yok. En glvenceli aras.gor. statusi. Sayisi sinirli.

50/d (Sozlesmeli): 2547/50/d maddesi. Lisanslstl egitim slresince sézlesmeli. Genellikle 1
yillik s6zlesme, yenileme ile devam. Egitim bitince s6zlesme sona erer. En yaygin aras.gor. turu.

OYP (Sona Erdi): Ogretim Uyesi Yetistirme Programi. 2016'da kapatildi ama mevcut OYP'liler
surecini tamamliyor. Baska Universitede doktora yapip kendi Universitesine donme modeli.

35. Madde: Bir Universitenin aras.gor.'tinliin baska Universitede lisansUsti egitim icin
gorevlendirilmesi. Kadro kendi Universitesinde kalir.

Ogretim Goreuvlisi
Sart: Tezli YL yeterli (doktora tercih sebebi). YDS 50+. ALES veya Universite sinavi.
Gorev: Ders verme agirlikli. Genellikle MYO, yabanci diller bolimu, ortak dersler.

Kariyer: Doktora yaparak Dr.Ogr.Uyesi'ne gecis mumkin.

Dr. Ogretim Uyesi
Sart: Doktora diplomasi + YDS 55+ + kadro ilanina basvuru.
Atama: ilk atama 2 yil sézlesmeli, uzatma ile 4 yil. Docentlik sonrasi siiresiz kadro.

Kariyer: Docentlik - Profesorlik yolu.

Docent ve Profesor
Docent: UAK unvani + Universite kadro atamasi. Suresiz kadro — is glivencesi tam.

Profesor: Docentlikten 5+ yil sonra Universite atamasi. En Ust akademik unvan.

Hangi Kadro Daha lyi?

Giivence siralamasi: Profesér > Docent > Dr.Ogr.Uyesi (slresiz) > 33/a Aras.Gor. > 50/d
Aras.Gor. > Sozlesmeli Ogr.Gor.
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Maas siralamasi: Profesér > Docent > Dr.Ogr.Uyesi > Ogr.Gor. > Aras.Gor.

Kariyer tavsiyesi: MimkUlnse 33/a kadro hedefleyin. 50/d'deyseniz doktoranizi zamaninda
bitirin — egitim bitince s6zlesme biter.

Etiketler: #Kadro #Maas #Strateji

YDS/YOKDIL baraji akademik kariyerinizi engellemesin. Zafer Hoca kurslari:
zaferhoca.com.tr/magaza
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